Oswiadczenie czgstkowe o stanie kontroli zarzadczej

Karpacki Oddziat Strazy Granicznej w Nowym Sqgczu
(jednostka organizacyjna SG)

zarok 2016

(rok, za ktory skladane jest oswiadczenie)

Dziat I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny
z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a szczegdlnosci dla zapewnienia:
- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
—  skutecznosci i efektywnosci dziafania,

wiarygodnosci sprawozdan,

ochrony zasobow,

przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
—  efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

zarzgdzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej SG

Karpacki Oddziat Strazy Granicznej w Nowym Sqgczu

(nazwa jednostki organizacyjnej SG)

Czesé A®

LI w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesé B

W ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaly opisane w dziale II
oswiadczenia.

Czesé C*

0 nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II
oswiadczenia.



Czes¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych 2

monitoringu realizacji celow i zadan,

®samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli zarzadczej,
procesu zarzadzania ryzykiem,

O audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewngtrznych,

innych zrodet informacji:

1),, Harmonogram utworzenia Karpackiego Oddzialu Strazy Granicznej”;

2) ,, Informacja z zakresu dzialalnosci Karpackiego Oddzialu Strazy Granicznej w Nowym Sgczu za rok 2016”
przekazana do oceny wdrazania ,, Koncepcji funkcjonowania Strazy Granicznej w latach 2016-2022";

3) ,,Sprawozdanie z realizacji zadan zwigzanych z zabezpieczeniem wizyty Jego Swigtobliwosci Papieza Franciszka
oraz Swiatowych Dni Mlodziezy przez Karpacki Oddzial Strazy Granicznej oraz Karpacki Osrodek Wsparcia Strazy
Granicznej”.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynaé
na tres¢ niniejszego o$wiadczenia.

Now 5511 2 L8oz.2oin,.

(miejscowos¢, data) (podpis kierownika jednostkijorganizacyjnej SG)



Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym:

Z uwagi na fakt powolania Jednostki organizacyjnej z dniem 16 maja 2016 roku poczgtkowe dziatania
podejmowane w celu poprawnego funkcjonowania Karpackiego Oddziatu Straiy Granicznej
ograniczaly si¢ glownie do priorytetowych zadar wyszczegdlnionych w »Harmonogramie utworzenia
Karpackiego Oddziatu Strazy Granicznej”,
Okreslenie gléwnych celéw i zadari zostalo przesunigte w czasie 7 uwagi na poniisze czynniki majgce
odpowiednio wplyw na skutecznosé calego systemu kontroli zarzqdczej, tj.:
*  formowanie obsady etatowej Karpackiego OSG w celu dostosowania jednostki organizacyjnej
do aktualnych celéw i zadan;
*  Stopniowe opracowywanie, uzgadnianie i wydawanie wewngtrznych aktow prawnych takich
Jak: decyzje, polecenia i procedury;
*  monitorowanie glownych celow i zadari realizowane bylo od 22 listopada w momencie
powstania ,, Planu dzialania KaOSG na 2016 roku”,

Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie Junkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotng stabosé
kontroli zarzqdczej, istotng nieprawidlowosé w Junkcjonowaniu jednostki sektora JSinansow publicznych albo dziatu
administracji rzqdoweyj, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajqcy monitoring
kontroli zarzqdczej, wraz = podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczq, w szczegdlnosci:
zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontrolj zarzadczej:

* procedury i regulacje prawne odnoszqce sig do gléwn ych celow  dziatalnosci zostang
opracowane w 2017 roku

*  doskonalenie mechanizmu kontroli poprzez dokumentowanie stanu kontroli zarzqdczej zostanie
wdroione w 2017 roku

Nalezy opisaé¢ kluczowe dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej
w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial 1117

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

1. Dzialania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Nalezy opisac¢ najistotniejsze dzialania, Jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie
w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale II oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktérego
dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2. Pozostale dziatania :

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, niezaplanowane v oswiadczeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostafy podjete.



OBJASNIENIA

W dziale I, w zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sig tylko jedna z czgsci
- albo A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem ,, X odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czgsci
wykresla sig. Czes¢ D wypetnia sig niezaleznie od wynikoéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

2Cz¢;§c’ A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnita
tacznie wszystkie nastgpujgce elementy: zgodno§é dzialalnosci z przepisami prawa oraz z procedurami
wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywnos¢ dzialania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrong zasobow,
przestrzeganie ipromowanie zasad etycznego postgpowania, efektywnos¢ i skutecznos¢ przeptywu
informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

3Czc;éc’ B wypetnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu
jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
z procedurami  wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania ipromowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci
i skutecznosci przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

4Cz¢éc’ C wypehnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajagcym stopniu
zadnego z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz z procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

SZnakiem ,,.X” zaznaczy¢ odpowiednie wiersze.

6Dziat 11 sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czgs¢ B
albo C.

"Dziat 11 sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale 1 o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byla zaznaczona czgs¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy
niniejsze o$wiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majace na celu poprawg
funkcjonowania kontroli zarzadczej.



